ACTA DA REUNION DO TRIBUNAL CUALIFICADOR NOMEADO PARA LEVAR A CABO O PROCESO DE
SELECCION DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA, ARQUIVOS E DOCUMENTACION PARA PRESTAR SERVIZOS
COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A A XORNADA COMPLETA NO CONCELLO DE CASTRO DE REI.

ELABORACION, APROBACION E REALIZACION DA PROBA DE CONECEMENTOS XERAIS E ESPECIFICOS.

Sendo as 9 horas do martes, dia 8 de maio de 2018, reunense os membros do Tribunal que a
continuacion se relacionan, para levar a cabo o desenvolvemento das probas de coifilecementos xerais
e especificos para a seleccion de AUXILIAR DE BIBLIOTECA, ARQUIVOS E DOCUMENTACION, na
Biblioteca municipal José Crecente Vega, para prestar servizos como persoal funcionario interino
conforme ao previsto no artigo 10.1. a) do RD 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto
refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico.

PRESIDENTE:

Don Xesus Arrizado Yanez, Licenciado en Ciencias do Traballo, do Servizo de Recursos Humanos da
Deputacién Provincial de Lugo.

VOGAIS:

Dona Mercedes Salvador Castafier, Responsable de Biblioteca do Departamento de Biblioteca do
Departamento de Biblioteca e Arquivo da Rede Museistica Provincial da Deputacion Provincial de Lugo.

Don Xoan Ramiro Cuba Rodriguez, Xefe de Seccién de Publicacidons do Servizo de Publicaciéns da
Deputacién Provincial de Lugo

Don Xosé Brais Garcia Fernandez, Responsable de Publicacions e Redaccién do Servizo de Publicacions

!’ da Deputacion Provincial de Lugo.

| SECRETARIO:

3

Don Manuel Castifieira Castifieira, Secretario- Interventor e Xefe do Servizo de Asistencia Xuridica,
Técnica e Econdmica aos Concellos da Deputacion Provincial de Lugo.

Revisada a base oitava que literalmente sinala: “Fase de Oposicion.- Os aspirantes realizardn duas
robas de cardcter obrigatorio e eliminatorio:
rimeiro exercicio.- Consistird en responder a un cuestionario de preguntas sobre o contido anexo d
convocatoria.
Segundo exercicio.- Consistird na realizacion dun ou varios exercicios prdcticos propostos polo Tribunal
destinado a avaliar os cofiecementos en funcions e cometidos propios da praza convocada e/ou
relacionados coas materias incluidas no programa anexo.
Poderdn realizarse conxuntamente, nunha mesma sesion, mais dun exercicio da fase de oposicion.

O Tribunal revisa os acordo adoptados, en relacién as probas de cofiecementos, na sesidon de
Constitucion do Tribunal, que son os que seguen:
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12.- Que a proba consista nun exercicio tipo test sobre as materias comins, composto por 40
preguntas con tres respostas alternativas e 5 preguntas de reserva.

292.-Que por cada 3 preguntas mal contestadas se desconte unha pregunta ben contestada.

32.-Que a segunda parte sexa un suposto practico, sobre as materias especificas, escollido mediante
sorteo entre dous posibles.

42 Que o tempo maximo de realizacidon da proba sexa de 1 hora.

2.- Que o test se puntue ata un maximo de 10 puntos e o suposto practico ata un maximo de 10
puntos (Base novena).

O Tribunal, revisados os acordos adoptados, procede a aprobar o test e as probas, por unanimidade.

A continuacion o Tribunal desprazase ao lugar onde foron convocadas as persoas aspirantes (Pavillon
Municipal de Castro de Ribeiras de Lea) para a levar a cabo as probas da oposicidn.

REALIZACION DAS PROBAS DA OPOSICION.

Sendo as 10 horas e reunido no Pavillon Municipal de Castro de Ribeiras de Lea os membros do
Tribunal verifican e preparan o material necesario para a realizaciéon da proba, é dicir, sobres que
conteiien unha tarxeta de control, o exercicio tipo test e un boligrafo.

As 10 horas e 10 minutos, comezase a chamar aos aspirantes segundo a lista de admitidos aprobada
por resollfcic')n da Alcaldia n? 564/2017, de data 16 de novembro do 2017, non asistindo:

|
[
[ N2 | NOME E APELIDOS

1 | ALBERTO PENA RODRIGUEZ

5 | SONIA GONZALEZ VAZQUEZ

7 |ANARIELO TELLADO

8 |JESUS MARTINEZ VAL

11 | INES NIETO REGO

12 |ISAAC RODRIGUEZ TEIJEIRO

13 | ALBA GARCIA SALGADO

14 | MONICA VEIGA VILELA

16 | MARIA ISABEL GARCIA MENDEZ
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17

XAVIER LOPEZ CASTRO

19

ALBERTO GARRIDO FERNANDEZ

21

PAULA VAZQUEZ RAMOS

23

SARAI RODRIGUEZ HERVELLA

24

MARIA ROCIO PRESTES GACIO

25

MARIA JOSE CABALEIRO IGLESIAS

26

ERIK LOPEZ ORTEGA

29

LUCIA BRAGE MARTINEZ

30

DELIA BASANTA CORNIDE

33

NOELIA CAMPO VILLANUEVA

34

JENILSA DE SOUSA OLIVEIRA

36

TANIA FERNANDEZ ARES

38

JOSE MARIA CANDO RODRIGUEZ

40

SANDRA CORBELLE FERREIRO

42

ATENEA RUIBAL DURAN

43

ROBERTO FERNANDEZ CRECENTE

45

F S

VANESA REGO NEIRA

46

MONTSERRAT FORJA DIAZ

47

CARLOS GOMEZ DiAZ

48

M2JOSEFA LOUREIRO DEVESA

49

AURORA PUEBLA ESCUDERO

50

DIEGO GIGAN RODRIGUEZ

51

MARCOS SAAVEDRA BLANCO

52

CARINA COVAS GARCIA

53

MARIA GOMEZ DiAZ

55

MANUELA RIVAS TOME
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56

EVA MORANDEIRA FLORES

57

TAMARA CASTELO LOPEZ

59

MARIA LEDE PEREZ

60

BRANDAN RAMOS PINTOS

61

JESUS CORTINAS DACOSTA

62

M2 ELENA ANLLO DiAZ

63

PATRICIA MEILAN JACOME

64

BEATRIZ PEREZ TRASEIRA

65

CRISTINA FRANCO GARCIA

67

MARIA SOL VAZQUEZ REIGOSA

69

BEATRIZ CANTO EDROSA

70

DIEGO GARCIA COUSO

71

ROBERTO JESUS HERMIDA LORENZO

72

CRISTINA PEREZ PARAPAR

74

ISABEL CORRAL PEREZ

LAURA DOMINGUEZ ALVAREZ

77

MARIA ELIZABETH IGLESIAS VARELA

79

IRIA CAMEAN BAO

80

MARCOS LOPEZ SEIJAS

JOSE VICENTE SUAREZ REFOYO

MIGUEL ANGEL CORRAL LOPEZ

85

VERONICA FERNANDEZ NUNEZ

86

SONIA MANDIA ALVAREZ

88

MARIA ASCENSION ALFONSO GARCIA

89

TERESA GOMEZ TRASTOY

90

ANGEL MARIA ARCAY BARRAL
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93 | MARIA JOSE VAZQUEZ NUNEZ

94 | BEATRIZ MONTES CRESPO

95 | MARIA LUZ ALVAREZ RODRIGUEZ

96 | MARIA CASAR DIiAZ

98 | VANESA VAZQUEZ FERNANDEZ

99 | SARA ESPERANTE RODRIGUEZ

100 | ALEJANDRO LAINO PINEIRO

As 32 persoas aspirantes presentadas, unha vez chamadas e comprobado o documento de identidade,
entran a pista do Pavillon Municipal escollendo ao “chou” un sobre e a continuacién toman asento.

Seguidamente o Presidente do Tribunal informa aos aspirantes do contido da proba asi como de todos
os acordos adoptados polo Tribunal:

A) O 12 exercicio da fase de oposicion consistirda nun cuestionario tipo test de 40 preguntas e 5
reservas sobre a totalidade do programa recollido no Anexo | das bases da convocatoria e terd un valor
maximo de 10 puntos. O tempo dispoiiible para realizar este exercicio é de 60 minutos.

B) Cada pregunta do test terd 3 respostas alternativas das que sé unha é correcta.
C) Por cada 3 respostas incorrectas descontarase 1 correcta.

ii D) Para superar esta proba e pasar ao 22 exercicio da fase de oposicion (suposto practico) deberase
obter 5 puntos.

-

A continuacion inféormase aos aspirantes do contido do sobre que escolleron ao chou, asi como da
forma de cubrir a tarxeta de control, indicando que non pode ser substituida por ningun outro
documento para presentarse a lectura da proba. Os aspirantes seran identificados, para garantir o

nonimato, polo nimero que figure na tarxeta de control, non podendo figurar nas follas da proba nin
ome, nin apelidos, nin sinatura ni algunha outra marca que os poida identificar, xa que neste caso o
xercicio non sera corrixido.

Cubertas as tarxetas, recéllense, introdicense nun sobre, lacrase e o asinan todos os membros do
Tribunal.

Unha vez aclaradas as dubidas das persoas aspirantes, comeza a contar o tempo as 10 horas e 50
minutos.

Os aspirantes van entregando os exercicios segundo van rematando, abandonando o pavillon
municipal, entregandose o ultimo as 11 horas e 50 minutos, antes de rematar o tempo maximo fixado
polo Tribunal para facer a proba.

N A S T L B R L R A e G S !
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Sendo as 12 horas, retnese o Tribunal para proceder a correccidn dos exercicios entregados.

As 12:30 horas, o Tribunal, de viva voz, fai lectura, na porta do Pavillén Municipal, das puntuacions
acadadas polos aspirantes e fai un chamamento aos que alcanzaron ou superaron a puntuacion de 5
puntos para que pasen a realizar o exame practico, outorgandose esta puntuacién minima a un total
de 16 aspirantes, cos seguintes numeros de control:

16, 17, 30, 31, 34, 39, 43,58, 61, 68, 74,75, 77,80, 81 e 85

Unha vez incorporados os ditos aspirantes procedeuse ao sorteo dun dos dous exercicios practicos
preparados polo Tribunal (suposto “A” e suposto “B”), resultando elixido o suposto “A” que se
distribue entre os asistentes para a sua realizacién.

Para tal efecto, concédese un total tempo total de 75 minutos.

Os aspirantes, logo de realizar o exercicio, vano entregando antes de abandonar o local onde se realiza
a proba, rematando as 14:00 horas o citado exercicio.

Antes de abandonar o Pavillén Municipal, solicitan xustificante de asistencia 5 dos aspirantes
asistentes.

Non habendo mais asuntos que tratar remata a reunién sendo as catorce horas e quince minutos do
martes, dia oito de maio de dous mil dezaoito, de todo o cal eu, Secretario, certifico.

O SECRETARIO DO TRIBUNAL,

Manuel Castifieira Castifeira
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